KOMBASSAN HOLDING A.S.’NiN
2012 YILINA AQT 07 /05/2013 TARIHLIi OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISINA iLISKIN BILGILENDIRME DOKUMANI

_ KOMBASSAN HOLDING A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA CAGRI

Sirketimizin 2012 yilina iligkin Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi 07/05/2013 giinii saat
10.00’da Kiigiik ihsaniye Mah. Dr.M.Hulusi Baybal Cad. No:9 Bera Otel Selcuklu KONYA
adresinde gerceklestirilecektir.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisi'na pay sahipleri fiziki ortamda bizzat kendileri
katilabilecegi gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabileceklerdir. 6102 sayili Yeni Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 iincii fikras1 ve 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 30 uncu
maddesinin 1 inci fikras1 uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakk1, pay senetlerinin depo
edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu gercevede, ortaklarimizin Genel Kurul Toplantisi'na katilmak
istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Paylarim1 MKK diizenlemeleri gercevesinde kaydilestirmis olan ortaklarimiz kaydi paylarma iliskin
haklarin1 Genel Kurul Toplanti tarihinde kimlik ibraz etmek suretiyle kullanabileceklerdir.

Heniiz paylarimi kaydilestirmemis ortaklarimizin ise ve en ge¢ Genel Kurul toplantisindan bir giin
Once saat 17.00.'a kadar, Sirket merkezine bagvurarak Genel Kurula Katilim Belgesi alacaklar ve bu
giris kartlar1 ile Genel Kurula Katilim Belgesi almalar1 gerekmektedir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin oy haklarimi vekil araciligiyla kullanabilmeleri
icin ,sirket merkezimiz veya www.kombassan.com.tr adresindeki sirket internet sitesinden temin
edebilecekleri veya asagidaki drnege gore diizenleyecekleri (Sermaye Piyasast Kurulu’nun Seri: 1V,
No:8 tebliginde Ongorillen diger hususlart yerine getirerek), imzasi noterce onaylanmig
vekaletnamelerini Sirket Merkezimize ibraz etmeleri gerekmektedir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda Giindem Maddelerinin oylama ydntemi, Genel Kurul toplanti
aninda teklifler iizerine belirlenecektir.

2012 Faaliyet Yilina ait Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu Raporlari ile Finansal Tablolar ve
Bagimsiz Denetim Raporu, Esas Sozlesme tadili, Kar Dagitimina iliskin teklif ile Faaliyet Raporu ve
ekinde Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum Raporu ve giindem maddelerine iligkin isbu ayrmtili
Bilgilendirme Notu toplantidan ii¢ hafta oOnce kanuni siiresi icinde Sirket Merkezi'nde,
www.kombassan.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde Saym Pay Sahiplerinin incelemelerine
hazir bulundurulacaktir.

SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

SPK’nin Seri:IV, No:41 sayili “Sermaye Piyasasi Kanununa Tabi Anonim Ortaklarin Uyacaklar
Esaslar Tebligi” ve Seri:IV, No:56 sayili “Kurumsal Yoénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulanmasna {liskin Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri
ile ilgili olanlar asagida ilgili glindem maddesinde yapilmis olup, genel aciklamalar bu bdliimde
bilginize sunulmaktadir:



1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari
Sirketimiz paylarinda herhangi bir imtiyaz yoktur. Paylar Genel Kurul’da sahibine 1 oy hakki
vermektedir. Pay sahiplerimizin oy haklar1 asagidaki tabloda bilgilerinize sunulmaktadir

: Pay sahibi PayTutari (TL) Sermaye Orani Oy Hakki Oy Hakki Orani
(%) (%)

Kombassan 4.416.474-TL % 5,17 4.416.474 % 5,17

Holdings S.A.

Diger 80.983.526-TL %94,83 80.983.526 %94,83

Toplam 100,00% 100,00%

2. Sirketimiz veya Onemli Istirak ve Bagh Ortakhklarimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli
Olciide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi:

2012 yilinda Sirketimiz, 6nemli nitelikteki istirak ve bagl ortakliklarimizin Sirket faaliyetlerini
onemli dlgilide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisiklikleri olmamustir.

3. Pay Sahiplerinin, SPK veya Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde Konulmasina
iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

2012 yili faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in boyle bir talep
iletilmemistir.

07/05/ 2013 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLISKIiN ACIKLAMALARIMIZ

1. Acilis, yoklama, Bagkanhk Divaninin tesekkiilii ve Giindem maddelerinin oylama
yonteminin belirlenmesi:

Yonetim Kurulu Bagkaninca Genel Kurul toplantis1 acilist yapilacak, Hazirun Cetveli tetkik
edilerek toplant1 nisab1 saglanmis ise; Anasdzlesmemizin ilgili maddesi ve “6102 sayili Tiirk
Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile
Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligr Temsilcileri hakkinda Yonetmelik”
(“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”) hiikiimleri c¢ercevesinde Genel Kurul
toplantisin1 yonetecek Toplanti Bagkan1 ve Baskanlik Divani se¢imi ger¢eklestirilecek, giindem
maddelerinde yapilacak oylamalarin ne sekilde gergeklesecegi hususunda verilen tekliflerin
goriisiilmesi sonucu oylama yontemi belirlenecektir.

2.Bagkanlik Divamina Genel Kurul adina tutanaklar1 imzalamasi icin yetki verilmesinin
oylanmasi:

Secilen Bagkanlik Divanina Genel Kurul adina Toplanti Tutanaklarini imzalamasi icin yetki
verilmesi oylanacaktir.

3 2012 yih Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denet¢i Raporunun ve Bagimsiz Denetleme
Raporunun okunmasi, miizakeresi;

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ger¢evesinde, Genel Kurul
toplantisindan 6nceki {i¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, ve www.kombassan.com.tr Sirket
internet adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan kurumsal yonetim uyum raporunun da yer
aldigr 2012 Y1l Faaliyet Raporu, 6762 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gére 2012 yili
faaliyetlerini denetlemek {izere segilen yasal denetgiler tarafindan hazirlanan Denetgi Raporu ile
Sermaye Piyasasit Kurulu diizenlemeleri uyarinca hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu hakkinda
Genel Kurul’a bilgi verilerek, ortaklarimizin goriisiine sunulacaktir.
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4. 2012 yih Bilanco ve Gelir Tablolarinin okunmasi, miizakeresi ve ayr1 ayri onanmasinin
goriisiilmesi:

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasas1 Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan onceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, ve www.kombassan.com.tr Sirket
internet adresinde ortaklarimizin incelemesine sunulan finansal raporlarimiz ve yasal mali
tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

5.2012 y1li Faaliyetlerinden dolayr Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulunun ayr1 ayri ibralarinin
goriisiilmesi:

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri cergevesinde Yonetim Kurulu Uyelerimizin 2012 yili faaliyet,
islem ve hesaplarindan o6tiirii, yasal denet¢imizin 2012 yili faaliyetlerinden Gtiirii ayr1 ayri ibra
edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

6. Yonetim Kurulunun 2012 yih karmn dagitimina iliskin teklifinin goriisiillerek karara
baglanmasi;

Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri:XI, No:29 sayili Tebligi hiikiimleri
cergevesinde Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina uyumlu olarak hazirlanan ve Eren
Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S (member of Grant Thornton International)
tarafindan denetlenen 01.01.2012- 31.12.2012 hesap donemine ait finansal tablolarimiza gore
7.959.959- TL ana ortakliga ait “Konsolide Net Donem Kar1” elde edilmis olup Kar Dagitimina
iliskin tablo ve Yo6netim Kurulu’nun Kar Dagitimina iliskin teklifi EK/2’de yer almaktadir.

7. Sermaye Piyasas1 Kurulu ile T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanhgi’ndan gerekli izinleri alinan ;
Esas Sozlesme Tadillerinin onaylanmasinin goriisiilmesi;

Sirketimiz esas sozlesmesinde 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine uyum amaciyla diizenlenen Esas Sozlesme Degisiklikleri Genel Kurul’un
onayina sunulacaktir. EK/1°de Esas Sozlesme Degisikliklerinin yeni hali yer almaktadir. S6z konusu
esas sOzlesme degisiklikleri i¢in SPK ile Glimriik ve Ticaret Bakanligi’ndan gerekli onaylar alinmistir.

8. Yonetim Kurulu iiye adedi ve gorev siirelerinin belirlenmesi ve iiye seciminin yapilmasi,
Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerinin belirlenmesi, tiim Yonetim Kurulu iiyelerinin iicret ve
huzur haklarimin tesbiti;

SPK diizenlemeleri,TTK ve Y&netmelik geregince esas s6zlesmemizde yer alan Yonetim Kurulu iiye
secimine iligkin esaslar dikkate almarak secim yapilacaktir. Ayrica SPK’nin Seri:IV, No:56 Tebligine
uyum amactyla bagimsiz iiye se¢imi gergeklestirilecektir.

Esas sozlesmemizin 9. maddesine gore, Holding Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri dairesinde, azami ii¢ yil i¢in segilecek en az 5 iiyeli bir Yonetim Kurulu tarafindan idare
edilir. Umumi Heyet se¢im miiddeti sona ermis olmasa dahi Yonetim Kurulu’nun yenilenmesine
karar verebilir.

Yonetim Kurulu’nun 2 iiyesinin SPK zorunlu Kurumsal Yénetim Ilkelerinde tanimlanan bagimsizlik
kriterlerini tagimalar1 zorunludur.

Yonetim  Kurulu  Uyeligi ve Bagimsiz Yonetim Kurulu iiye adaylar1  Sirketimizin

www.kombassan.com.tr internet sitesinde yasal siiresi icerisinde duyurulacaktir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin iicret ve huzur haklarimin tesbiti hakkinda 13 nolu giindem maddesi ile
ortaklarm bilgisine sunulan Ucret Politikamiz kapsanminda ve Genel Kurul’da pay sahipleri
tarafindan bu konuda verilen Onergeler oya sunulacak ve Yonetim Kurulu iiyelerine Nisan
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2013’ten gegerli olmak tizere 2013 yili faaliyetlerinin goriisiilecegi 2014 yilindaki Olagan Genel
Kurul Toplantisina kadar verilecek aylik net iicret ve huzur haklar1 tespit edilecektir.

9. Yonetim Kurulunca belirlenen 2013 yih Bagimsiz Denetim Kurulusunun onaylanmasinin
goriisiilmesi:

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Yonetim
Kurulu’'nun 01/04/2013 tarihli toplantisinda, Sirketimizin 2013 yili hesap donemindeki finansal
raporlarin ve Mali Tablolarinin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki
diger faaliyetleri yiiriitmek iizere Irfan Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik Anonim
Sirketi’nin se¢ilmesine karar verilmis olup, bu se¢im Genel Kurul’un Tasvibine sunulacaktir.

10. Kayith Sermaye Tavami icerisinde Bedelsiz Sermaye artirimi icin Yonetim Kuruluna yetki
verilmesinin goriisiilmesi;

Giindemin 7. Maddesinde goriigiilen Esas sozlesme Tadilati icerisinde yar alan Sermaye maddesi
kapsaminda SPK’ca onaylanan Kayitli Sermaye Tavani igerisinde sermayenin i¢ kaynaklardan
bedelsiz olarak artirim tutarinin belirlenmesi ve bu konuda Yonetim Kuruluna yetki verilmesi Genel
Kurul’un tasvibine sunulacaktir.

11. SPK Kkarar1 uyarinca 2012 Yilinda Yapilan Bagis ve Yardimlar Hakkinda Pay Sahiplerine
bilgi verilmesi ve 2013 yilinda yapilacak bagislar icin iist sinir belirlenmesi;

Sermaye Piyasasi Kurulunun Seri:IV, No:27 sayili Tebliginin 7. maddesi uyarinca yil iginde yapilan
bagislarin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi gerekmektedir. 2012 yili icinde Kombassan Vakfina
5.492,38- TL bagis yapilmstir.

Ayrica 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 19’uncu maddesinin 5’inci fikrasi geregi 2013
yilinda yapilacak bagisin sinir1 genel kurul tarafindan belirlenecektir.

12. SPK karar1 uyarinca 2012 yihnda Holdingin 3. Kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi;

Sermaye Piyasast Kurulu’nun 09.09.2009 tarih ve 28/780 sayili Karar1 uyarinca; Sirketin olagan ticari
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi maksadiyla diger 3. kisilerin borcunu temin amaciyla vermis oldugu
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkinda bilgi verilecek olup, ilgili bilgi 31.12.2012 tarihli
Finansal Tablolara iliskin dipnotlar icerisinde de yer almaktadir.

13. SPK Karar1 uyarinca 2012 yihinda Holdingin “iligkili Taraflarla” Yapilan islemler hakkinda
Pay Sahiplerine bilgi verilmesi;

SPK’nin Kurumsal Yénetim Ilkesi uyarinca , TTK ve sair mevzuat geregi 2012 yilinda iliskili
Taraflarla ( Yonetim-Denetim Kurulu Uyeleri, iist diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri yakinlar1 ve Grup sirketleri) Holding arasinda bir islem olup olmadig: bilgisi
verilecektir.

14. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregi Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey
Yoneticiler icin belirlenen “Ucret Politikas1” ve politika kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda
Pay Sahiplerine bilgi verilmesi ve onaylanmasi:

SPK’nin 4.6.2. nolu Zorunlu Kurumsal Y&netim Ilkesi uyarinca Yonetim Kurulu iiyelerinin ve iist
diizey yoneticilerin licretlendirme esaslar1 yazili hale getirilmeli ve Genel Kurul toplantisinda ayri
bir madde olarak ortaklarin bilgisine sunularak pay sahiplerine bu konuda goriis bildirme imkani
taninmalidir. Bu amagla hazirlanan iicret politikast EK/5’de yer almaktadir. 2012 faaliyet yilina



iligkin finansal rapor dipnotlarinda da belirtildigi lizere 2012 yilinda Kombassan Holding’in
Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilerine saglanan faydalar toplami
2.608.062-TL dir.

15. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, Sirketin “Bilgilendirme Politikas1” ,
“Kar Dagitim Politikas1” ve “Etik Kurallar” hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi :

SPK’nin Seri:VIII, No:54 Tebligi’nin 23. Maddesi geregince “Bilgilendirme Politikas1” Sermaye
Piyasasi Kurulu Kurumsal Y&netim Ilkeleri geregince de “ Kar Dagitim Politikas1” ve “Etik Kurallar”
hazirlamalar1 ve giindeme madde ilave ederek ortaklar bilgilendirmeleri gerekmektedir. Bu kapsamda
bilgilendirme yapilacak olup Sirketimiz Bilgilendirme Politikasi EK/4’de sunulmus, ayrica Genel
Kurul toplantisindan 6nceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde ve www.kombassan.com.tr
internet adresinde yatirimci iliskileri boliimiinde ilan edilmistir.

Sirketimizin EK/3’de yer alan kar dagitim politikas1 Genel Kurulun bilgisine sunulacak olup, ayrica
Genel Kurul toplantisindan  6nceki {i¢  hafta siireyle Sirketimiz ~ Merkezi’'nde ve
www.kombassan.com.tr internet adresinde yatirimer iligkileri bolimiinde ilan edilmistir.

Sirketimizin EK/6 da yer alan “Etik Kurallar” Genel Kurulun bilgisine sunulacak olup, ayrica Genel
Kurul toplantisindan Onceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde ve www.kombassan.com.tr
internet adresinde yatirimc iligkileri boliimiinde ilan edilmistir.

16.Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yénetim Ilkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasina Iligkin Tebligin 1.3.7. maddesi ile T.T.K.’min 395. ve 396.
maddelerinde belirtilen, Yonetim Kurulu Uyelerinin Genel Kuruldan izin almadan kendisi veya
baskasi1 namina bizzat veya dolayisiyla sirketin istigal konusuna giren isleri yapip
yapamayacagi, ayni nevi ticari muamelelerle mesgul olan bir sirkete mesuliyeti tahdit edilmemis
bir ortak sifatiyla girip giremeyecegi yoniindeki 6zel iznin verilip verilmemesinin goriisiilmesi

Yénetim Kurulu Uyelerimizin TTK nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma yasag1” baslikli
395’inci maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasag1” baglikli 396 nc1 maddeleri ¢ergevesinde islem
yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onay1 ile miimkiindiir.

SPK’nin 1.3.7. nolu zorunlu Kurumsal Yonetim ilkesi uyarinca, ydnetim hakimiyetini elinde
bulunduran pay sahiplerinin, idare Meclisi iiyelerinin, iist diizey yoneticilerin ve bunlarmn es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagli ortakliklar ile ¢ikar ¢atigmasina neden
olabilecek Onemli nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi i¢in Genel Kurul tarafindan
onceden onay verilmeli ve s6z konusu islemler hakkinda Genel Kurul’da bilgi verilmelidir.

Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel Kurul’da
pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

17.TTK’min 379. Maddesine istinaden Holdingin kendi paylarimi iktisap etmesi ve bu hususta
Yonetim Kuruluna yetki verilmesi , verilecek yetkinin gecerlilik siiresi , iktisap edilecek paylarin
toplam itibari degeri ve bu toplam itibari degerdeki paylara 6denecek bedelin alt ve iist
sinirlarinin belirlenmesinin goriisiilmesi;

TTK kapsaminda Holding’in kendi paylarini iktisap edip edemeyecegi , iktisap edilmesine karar
verilmesi halinde iktisap edilecek paylarin itibari degeri ve bu itibari degerdeki paylara 6denecek bedel
Genel Kurul tarafindan tesbit edilecektir.

18. Yonetim Kurulu’nun , Genel Kurul ¢alisma esas ve usullerine iliskin kurallar iceren “Genel
Kurul i¢ Yonergesi” teklifinin onaylanmasinin goriisiilmesi:
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TTK’nin 419/2. maddesi uyarinca, Sirket Yonetim Kurulu , Bakanlik tarafindan yayinlanan Genel
Kurul Yonetmeligi’nin 41’inci maddesi ile belirlenen asgari unsurlara uygun olarak Genel Kurul’un
calisma esas ve usullerine iliskin kurallar1 igeren bir “I¢c Yonerge” hazirlamak ve ilk Genel Kurul’un
onayina sunmak zorundadir. I¢ Yénerge Ticaret Sicilinde tescil ve ilan edilir. Sirketimiz idare Meclisi
tarafindan onaylanan Ek/7’de yer alan i¢ Yonerge Genel Kurul onayina sunulacaktir.

19.Yoénetim Kurulu’nun 28/12/2012 tarih ve 43 nolu karar ile Mali Tablolarda yer alan Kardan
Kisitlanmis Yedekler, Enflasyon Diizeltmesi Olumlu Farklar ve Hisse Senedi ihra¢ Primleri
Hesabindan yapilan Ge¢mis Yillar Zararinin Mahsubu isleminin pay sahiplerinin tasvibine
sunulmasi;

Yonetim Kurulunun 28/12/2012 tarih ve 43 nolu karar1 ile Mali Tablolarda yapilan Ge¢mis Yillar
Zararinin Mahsubu islemi Genel Kurul onayina sunulacaktir.

20.Holding’in 2010 ve 2011 yillar1 karlarinin, Ge¢mis Yillar Zararlarina mahsubu hakkinda Pay
Sahiplerine bilgi verilmesi;

Gecmis yillarda yapilan 2010 ve 2011 yillar1 karlarinin Ge¢gmis Yillar Zararlarina Mahsup
edilmesi hakkinda Genel Kurula bilgilendirme yapilacaktir.

21. Dilek ve temenniler,kapanis.

EKLER:

EK/1 Esas Sozlesme Degisiklikleri

EK/2 2012 Y1l Karmin Dagitimina Iliskin Kar Dagitim Tablosu

EK/3 Kar Dagitim Politikasi

EK/4 Bilgilendirme Politikas1

EK/5 Yo6netim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticiler icin Ucret Politikas
EK/6 Etik Kurallar

EK/7 Genel Kurul i¢ Yénergesi



