BERA HOLDING A.S. 2023 YILI KAR DAGITIM POLITiKASI

Holdingimizin temel amaci paydaglarina miimkiin olan en yiiksek kar payini dagitmaktir.

Bu amag cercevesinde, Esas SOzlesmemizin Karin Dagitimi ve Kar Payi Avansi Baslikl 16.
Maddesine istinaden Holdingin mevcut yasal diizenlemeler gergevesinde hazirlanmis finansal
tablolarinda yer alan donem karindan oncelikle;

- Mevzuatin 6ngérdiigu Vergi karsiliklari ayrilir,

- Varsa gecmis yil zararlari diistlir,

- Genel Kanuni yedek akgeler ayrilir,(%5)

- Kalandan varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tzerinden
Turk Ticaret kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak birinci temetti
ayrilir,

- Vergi ve yasal yukidmlulikler, Gegmis yil zararlari, Genel kanuni yedek akce ve birinci
temetti ayrildiktan sonra Genel kurul kar payinin yonetim kurulu Gyeleri ile memur,
mistahdem ve iscilere, ¢esitli amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve
kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir,

- Net donem karindan (yukaridaki) bentlerinde belirtilen meblaglar diistldikten sonra
kalan kismi Genel Kurul, kismen ve tamamen ikinci temettii payi olarak dagitmaya veya
Tirk Ticaret Kanunu’nun 521. maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge
olarak ayirmaya yetkilidir.

Esas Sozlesmemizin Karin Dagitimi ve Kar Payi Avansi Baglikli 16. Maddesine istinaden Kar
Dagitim teklifi Yonetim Kurulu tarafindan yapilir. Yonetim Kurulu’nun SPK Kurumsal Yonetim
ilkelerinde 6ngériilen detaylari iceren yillik kdr dagitim onerisi faaliyet raporunda yer alir,
Genel Kurul’da ortaklarin bilgisine sunulur.

- Yonetim Kurulu Kar Dagitim teklifinde bulunurken; Holding’in finansal pozisyonunu,
yapilacak olan yatirimlar ile diger fon ihtiyaclarini, sektérel, ulusal ve uluslararasi
ekonomik kosullari dikkate alarak kar dagitiminda en rantabl orana ulagsmayi hedefler.

- Kar Dagitiminda pay sahiplerinin menfaati ile Holding menfaatleri arasinda tutarli bir
politika izlenir.

Dagitima esas kar tutari, Cikarilmis Sermayenin %5’inden az olmasi halinde, kar dagitimi
yapilmaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Holding Esas sdzlesmenin 16. Maddesine istinaden ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
gore pay sahiplerine Kar Payi Avansi dagitabilir.

Holding’de kar payi imtiyazi yoktur.

Genel Kurul’da alinacak karara bagh olarak dagitilacak kar payi; tamamen nakit veya tamamen
bedelsiz pay seklinde olabilecegi gibi, kismen nakit ve kismen bedelsiz pay seklinde de
dagitilabilir.

Kar payinin pay sahiplerine dagitimi; Yonetim Kurulu’nun teklifi Gzerine Genel Kurul tarafindan
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kar Payl Tebliginde belirtilen yasal siireler igerisinde
gerceklestirilir.

- Kar dagitim tarihleri ve sermaye artirimlarina iliskin detayl bilgiler Kamuyu Aydinlatma
Platformu ve Holding’in internet sitesinde kamuya duyurulur.

Yonetim Kurulu Karin dagitilmamasi yoniinde karar vermesi durumunda bunun nedenini ve
dagitilmayan karin nasil kullanilacagini Genel Kurulda pay sahiplerinin bilgisine sunar.



